
Ausbildung
bei der
Stadt Sendenhorst  

Fachinformatiker/-in
– Systemintegration –

Einstellungs-
voraussetzungen:
• �Fachoberschulreife
• �Gute Schulnoten in Mathematik,

Informatik, Deutsch und Englisch
• �Technisches und logisches Verständnis
• �Kontaktfreudigkeit und

freundliches Auftreten
• �Teamfähigkeit, Initiative, Leistungs-  

und Verantwortungsbereitschaft
• �Gesundheitliche Eignung

Ansprechpartner:
Stadt Sendenhorst
Herr Tobert 
Rathaus, Kirchstraße 1
48324 Sendenhorst
Telefon  02526 303-201
tobert@sendenhorst.de

Bewerbungen an:
Stadt Sendenhorst
Die Bürgermeisterin
Rathaus, Kirchstraße 1 
48324 Sendenhorst
Telefon 02526 303-0
www.sendenhorst.de
jobs@sendenhorst.de

	



















1.	Ausbildungsjahr: 1.293,26 €
2.	Ausbildungsjahr: 1.343,20 €
3. Ausbildungsjahr: 1.389,02 €

Abfolge und
Vergütung

Eine
Ausbildung
bei der
Stadt
ist cool.

Bewirb
Dich jetzt.



Berufskolleg
Der Unterricht im Berufskolleg findet 
während der gesamten Ausbildungszeit 
zweimal wöchentlich statt. Es werden 
folgende Fächer unterrichtet:

Berufsbezogener Lernbereich:
• �Anwendungsentwicklung
• �Informationstechnische Systeme
• Markt- und Kundenbeziehung
• Öffentliche Netze und Dienste
• �Informationsquellen und 

Arbeitsmethoden
• �Rechnungswesen und Controlling

Berufsübergreifender Lernbereich:
• �Deutsch/Kommunikation
• �Wirtschafts- und Geschäftsprozesse
• Religionslehre
• Sport und Gesundheitsförderung

 

Ausbildungsinhalt 
Es handelt sich um einen anerkannten 
Ausbildungsberuf nach dem Berufsbildungsgesetz 
im dualen System. In der praktischen Ausbildung 
werden Kenntnisse, Fähigkeiten und Kompetenzen 
in den folgenden Bereichen vermittelt:

Zu den Inhalten der  
betrieblichen Ausbildung zählen:
• �Organisation des Ausbildungsbetriebes
• �Programmiersprachen und Anwendersysteme
• �Netzwerkinstallation
• �IT-Sicherheit und Datenschutz
• Kommunikation und Kooperation

 

Fachinformatiker/-innen ...
• �realisieren kundenspezifische Informations-  

und Kommunikationslösungen

• �planen und installieren IT-Systeme

• �erläutern die technischen Möglichkeiten  
und beraten bei der Auswahl von Hard-  
und Software

• �bauen Systeme und Anlagen auf, schließen  
sie an und vernetzen diese mit anderen Geräten

• �beraten die Anwender und weisen sie  
in die Bedienung der Systeme/Netzwerke ein

• �planen und führen Anwenderschulungen durch

• �sorgen für den störungsfreien Ablauf 
sämtlicher Prozesse und für eine reibungslose 
Zusammenarbeit der einzelnen Komponenten

• �leisten IT-Support

• �ermitteln bei Störungen die Ursache  
und beheben diese

• �pflegen, warten und akualisieren 
die IT-Systeme

 

Aufgaben
und Tätigkeiten


